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Mission et expertise

CESS INSTITUTE a pour mission d’apporter a ses
clients « une nouvelle vision du développement »
tant au niveau théorique que pratique.

Notre vision se décline en trois principaux piliers
qui sont : la recherche appliquée, la formation
et I'assistance technique.

A travers ces trois piliers, CESS INSTITUTE met ala
disposition de ses clients des outils pratiques pour
un développement durable.

CESS INSTITUTE assure la pérennisation et

la durabilité des projets et programmes par la
prise en compte du systéme financier et des
technologies de l'information comme supports.
Ainsi, nous innovons en mettant en symbiose
trois secteurs clés nécessaires au succes du
développement durable:

Programmes et stratégies de développement;
Secteur financier;
Technologies de I'Information.
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CESS INSTITUTE dispose d’'une approche qui est basée sur les meilleures pratiques et standards
internationaux de la Gestion Axée sur les Résultats du Développement (GARD) et de gestion des projets
et programmes de développement et de Cadre de Mesure des Résultats (CMR).




UNE NOUVELLE VISION DU DEVELOPPEMENT

Recherche appliguee

A travers la recherche appliquée, CESS INSTITUTE fournit

a ses clients des réponses techniques et opérationnelles aux
questions de développement et de réduction de la pauvreté.
Nous encourageons également une collaboration accrue entre
chercheurs ayant comme centre d'intérét le développement
durable et la réduction de la pauvreté.

CESS INSTITUTE dispose d'un réseau de chercheurs avec des
expériences pratiques de terrain sur les themes de réduction de
pauvreté et de développement durable.

CESS INSTITUTE met a la disposition de ses clients des réponses
appropriées aux questions clés du développement et de réduction
de la pauvreté.

Les principaux themes de recherche sont:

L'économie du développement
La fiscalité

La sécurité sociale

La gouvernance

La gestion des projets

La finance

Les technologies de l'information
L'évaluation des projets




CESS INSTITUTE offre des formations a ses clients sur les questions de développement durable. Nous
offrons également des formations spécifiques a la demande de nos clients.

Notre objectif est d'accompagner nos clients a relever les défis liés a 'amélioration du bien-étre de leurs
populations et a aider les administrations a améliorer leurs efficacités et leurs efficiences.

Nous offrons des formations principalement dans les domaines suivants :

I Cadre de Mesure des Résultats (CMR)

I Gestion Axée sur les Résultats de
Développement (GARD)

I Planification stratégique

I Gestion de projets

I Gestion financiére
I Gestion des risques

I Elaboration des systémes d'informations
I Elaboration des bases de données

I Archivage électronique

I Sécurité des systemes informatiques

I Techniques de négociations

I Gestion des finances publiques
I Partenariat Public-Privé (PPP)

I Gestion du changement

I Ingénierie financiére
I Sécurité sociale

I Stratégies d'élaboration des mesures
de sécurité

I Analyse des risques de sécurité et des
menaces




Assistance technigue

CESS INSTITUTE apporte une assistance technique a ses clients sur
les questions de stratégie de développement et de mise en ceuvre
de stratégies de réduction de pauvreté.

Une mise en ceuvre efficace des projets de développement

bien élaborés est nécessaire a la réussite des programmes de
réduction de la pauvreté. Nous offrons une assistance technique
a I'élaboration, la mise en ceuvre et le suivi - évaluation des
programmes/projets de réduction de pauvreté dans les domaines
suivants :

Stratégies de développement
Gestion des programmes publics
Suivi et évaluation

Gestion des finances publiques

CESS INSTITUTE offre une assistance technique pour le
renforcement et la modernisation des pratiques des institutions
financieres dans les domaines suivants :

Gestion financiéere
Gestion des risques
Ingénierie financiére
Sécurité sociale

Les gains en efficacité et efficience des programmes de
développement nécessitent une automatisation des méthodes

de délivrance et de gestion des services publics. Nous offrons une
assistance technique pour la conception et la mise en place de
systemes de gestions informatisées fiables. Notre expertise couvre
les domaines suivants :

Gestion des risques technologiques
Sécurité informatique
Conception et intégration de systeme
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